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Bunday máseleni qaǵazda sheship, talaba durıs sanlı 

juwaptı saylap alıwı kerek. Programma juwaptı tanıydı hám 
máseleniń sheshiminiń durıslıǵı haqqındaǵı diagnostikanı 
beredi. Hár bir durıs juwap ushın talabaǵa reyting bahalaw 
sisteması boyınsha málim ball beriledi. Alınǵan ball 
tapsırmanıń qıyınlıq dárejesine baylanıslı boladı. «Yadqa 
salıw»dan paydalanǵanda talabadan málim ball alıp 
taslanadı, bul tuwralı kompyuter ekranında xabar beriledi. 
«Teoriya» yaki «Maǵlıwmatnama»dan paydalanǵanda 
ballar alıp taslanbaydı [2].  

II dárejeli tapsırmalarǵa málim baptıń materialınıń ózle-
stiriliwin tekseriwge arnalǵan tekseriw máseleleri de kiredi. 
Bul máselelerdiń sheshiliwi «Yadqa salıw» da qaralmaǵan. 
Máseleni sheship, talaba arnawlı orınǵa sanlı juwaptı jazıwı 
kerek. Bul jaǵdayda programma durıs juwaptı talaba ki-
ritken juwap penen salıstıradı. Bunday máseleler talabadaǵı 
ózbetinshe jumıs kónlikpelerin anıqlawǵa hám onıń 
berilgen materialdı qalay ózlestirgenin tekseriwge arnalǵan.      

III dárejeli máseleler kásiplik kompetenciyalardı 
qáliplestiriwge baǵdarlanǵan. Bunday máselelerdi tiykarǵı 
úsh toparǵa bóliw múmkin: artıqsha maǵlıwmatlı máseleler,  
bir neshe sheshiw jolları bar máseleler, optimal sheshimin 
saylap alıwǵa máseleler [3]. 

Artıqsha maǵlıwmatlı máseleler.  Talabalar máseleleniń 
berilgenlerin, eń anıq, qarama - qarsılıqsız maǵlıwmatlardıń 
zárúr minimumın qaldırıp, tańlawı kerek. Qaralmaǵan 
maǵlıwmatlar, ádette, alınǵan sheshimdi tekseriw ushın 
paydalanıladı. 

Bir neshe sheshiw jolları bar máseleler. Bul túrdegi 
máselelerdi sheshkende talaba ózine málim bolǵan qálegen 
usıldan paydalanıw múmkinshiligine iye bolıp, ol saylap 
alǵan sheshiw usılı onsha racional usıl bolmawı da múm-
kin.   

Optimal sheshimin saylap alıwǵa máseleler. Bul túrdegi 
máselelerdi sheshkende talaba hár qıylı sheshiw usılların 
salıstırıwı hám olardan optimalın (esaplawlar sanı, 
sarıplanǵan waqıt kózqarasınan) saylap alıwı kerek. 

I, II hám III dárejeli tapsırmalar kásiplik hám universal 
kompetenciyalardı qáliplestiriwge baǵdarlanǵan, atap ayt- 

qanda, talaba 
- matematikaǵa tán terminologiyadan, leksika hám kon- 

strukciyalardan paydalanıwı; 
- ótilgen baplar boyınsha bar matematikalıq bilimlerin  

tártiplestiriwi hám jetispeytuǵınların tolıqtırıwı; 
- oqıw procesinde ózin-ózi shólkemlestiriw qábiletine 

iye bolıwı; 
- qıyın situaciyalarda ózbetinshe optimal sheshim qabıl-

lay biliwi; 
- kompyuterde informaciyalardı basqarıw quralı sıpatın-

da islew kónlikpelerine iye bolıwı; 
- informaciyalardı jıynaw, qayta islep shıǵıw hám tallaw 

ushın dereklerden paydalanıw uqıplıqlarına hám kónlikpel-
erine iye bolıwı kerek. 

Sabaq tamam bolǵan soń talabalardan tema boyınsha 
materialdıń ózlestiriliwin, úyreniletugın materialdı túsinikli 
qılıp bayanlawdı qıyınlastırıwshı máselelerdi anıqlaw 
boyınsha soraw-juwap ótkeriledi. Bunıń tiykarında infor-
maciyalıq materialǵa, shınıqtırıwshı tapsırmalarǵa hám 
programmalıq támiyinlewge dúzetiwler kiritilip, tallaw ót-
keriledi.  

 Joqarı matematika boyınsha auditoriyalıq sabaqlardaǵı 
talabalardıń informaciyalıq qurallardan paydalanıp orın-
lanǵan ózbetinshe jumısın shólkemlestiriwdiń usınılıp 
otırǵan metodikasınıń effektivligin tekseriw  boyınsha pe-
dagogikalıq eksperimenttiń úyretiwshi basqıshı alımlar 
tárepinen úsh jıl dawamında I semestrde ótkerildi hám 
«Sızıqlı algebra» hám «Vektorlıq algebra» bapların 
ózishine aldı.  

Sózimizdiń sońında Joqarı matematika boyınsha audito-
riyalıq sabaqlardaǵı talabalardıń óz betinshe jumısın 
shólkemlestiriwdiń usınılıp otırǵan metodikasınan payda-
lanıw boyınsha izertlewler nátiyjeleri: 

- talabalardıń óz betinshe oqıw- úyreniw isleriniń jedel-
lesiwine erisiwge; 

- óz betinshe jumıs ulıwma uqıplılıqları hám kónlikpel-
eriniń qáliplestiriwin támiyinlewge; 

- universal hám kásiplik kompetenciyalardı qálip-
lestiriwge járdem beredi. 
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REZYUME  

Bu maqolada oliy o‘quv yurtlari talabalarining matematika fanidan o‘z malakalarini auditoriya darslarida mustaqil ishlarni tashkil-
lashtirish jarayonida qo‘llashi qarab chigilgan. 

РЕЗЮМЕ  
Статья содержит интересные идеи о том, как максимально использовать математические навыки на аудиторных  занятиях и 

в самостоятельной работе студентов высших учебных заведениях. 
SUMMARY 

 The article contains interesting ideas how to use maximally mathematical skills at lessоns in the classroom and in independent work 
of students of higher educational institutions.  
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―Ўзбекистон Республикасини янада ривожлантириш 

бўйича  Ҳаракатлар стратегияси‖да ―узлуксиз таълим 
тизимини янада такомиллаштириш йўлини давом этти-
риш, сифатли таълим хизматлари имкониятларини 
ошириш, меҳнат бозорининг замонавий эҳтиѐжларига 
мувофиҗ, юҗори малакали кадрлар тайѐрлаш‖ [1] бел-
гилаб берилди. Бу борада инновацион технологиялар-
дан фойдаланиш самарадорлигини ошириш, кадрлар 
буюртмачилари талаблари ва муносабатлари асосида 

мутахассиснинг касбий тайѐргарлиги даражасига оид 
ахборот тизимларини жорий этиш муҳим аҳамият касб 
этади. 

Атрофимиздаги ижтимоий ва технологик ўзгари-
шларга мос ҳолда, замонавий олий таълим муассасала-
ри маълум билим ва малака бериб җолмасдан, танҗидий 
фикрловчи, эффектив җарор җабул җилувчи, ўз дунѐҗа-
рашига эга бўлган ҳаѐтдаги шарт-шариотларга мосла-
шувчи ва уни яхшилашга интилувчи шахсни шакллан-
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тириш лозим бўлади. Бу натижаларга таълимда компе-
тентли ѐндашувни җарор топтириш орҗали эришиш 
мумкин.  Бозор муносабатлари илдам равнаҗ топаѐтган 
бир пайтда меҳнат бозорида устувор ўрин эгаллаган 
кучли раҗобатга бардошли бўлиш ҳар бир мутахас-
сисдан ижтимоий-педагогик, психологик, касбий ком-
петентликка эга бўлиш, уни изчил равишда ошириб 
боришни таҗозо этмоҗда. 

Ўҗув-тарбиявий жараѐнда компетенциявий ѐндашув 
тадҗиҗотлари компетенция, компетентлик, компетентли 
ѐндашув тушунчаларига турлича нуҗтаи назардан җа-
рашлар мавжуд. Масалан, И. Зимняя бу муаммони ўр-
ганишни учта тарихий даврга ажратади [2:18]. 

Биринчи босҗич (1960-1970-йй). Бу даврда илмий 
тадҗиҗот методига компетенция тушунчаси киритилади 
ва бу тушунчалар ўзаро фарҗланиши кўрсатилади. 

Иккинчи босҗич (1970-1990-йй). Бу босҗичда ком-
петенция ва компетентлик категориялари тилни ўрга-
нишда, бошҗарувдаги профессионализмда, менежмент-
да ишлатилади. 

Учинчи босҗич (1990-1999-йй). Бу босҗичда компе-
тентликни таълимдаги илмий категория сифатида ўрга-
нади ва турли мамлакатлардаги асосий компетенцияни 
аниҗлайди [3:73]. 

Компетенциянинг шаклланиши таълим мазмунини 
белгиловчи воситалар орҗали амалга оширилади ва бу 
ишлаб чиҗариш ҳамда ижтимоий муаммоларни ҳал 
җилишга ѐрдам беради [4:81]. 

Касбий компетентлик педагогик-психологик мута-
хассислиги мавжуд бўлган олимлар томонидан тадҗиҗ 
этилиб, ўрганилиб келинмоҗда. 

Н.Н.Муслимов, Җ.М.Абдуллаева, О.А.Җўйсинов, 
Н.С.Гаипова, Н.Н.Каримова, М.Җодировларнинг 
таъкидлашича, ―Мутахассисларни касбий жиҳатдан 
тайѐрлаш борасида хорижий мамлакатларда амалда 
бўлган таълим мазмунини бевосита ўрганиш шуни 
кўрсатадики, Ғарб мамлакатларида асосий ўринни му-
тахассиснинг компетентлик малака даражаси эгал-
лайди. Республикамизнинг миллий таълим тизими 
моҳиятига кўра, таълим мазмунининг минимал талаб-
лари билим, кўникма ва малакаларига асосланади‖ 
[7,8]. 

В.В.Нестеров, А.С.Белкинлар ―компетенция таълим 
жараѐнида самарали фаолият учун зарурий шарт-
шароит яратувчи касбий ваколат, функциялар, компе-
тентликни эса компетенцияни самарали амалга оши-
ришни таъминловчи касбий ва шахсий сифатлар 
мажмуаси‖ – деб таърифлаган [8:186]. 

Касбий компетентлик – янгича ѐндашувлар асосида 
ташаббускорлик, ташкилотчилик, касбий ижодкорлик, 
мутахассислик доирасидаги билим, кўникма ва малака, 
ҳаѐтий тажрибаларни юҗори самарадорликка асослан-
ган ҳолда, маҗсадли йўналтира олиш, касбий фаолият-
ни амалга ошириш учун зарур бўлган усул ва воситала-
рни аниҗ вазиятларда җўллай олиш жараѐнига айтила-
ди.   

Касбий компетентлик бўлажак ўҗитувчи томонидан 
алоҳида билим, малакаларнинг эгалланишигина эмас, 
балки билимларни доимо бойитиб бориш, янги ахбо-
ротларни ўрганиш, муҳим ижтимоий талабларни англай 
олиш, янги маълумотларни излаб топиш, уларни җайта 
ишлаш ва ўз фаолиятида җўллай билишни таҗоза этади. 

Касбий компетентлик җуйидагича ҳолатларда яҗҗол 
намоѐн бўлади: 

- мураккаб жараѐнлар; 
- ноаниҗ вазифаларни бажариш; 
- бир-бирига зид маълумотлардан фойдаланиш; 
- кутилмаган вазиятда ҳаракат режасига эга бўла 

олишда. 
Касбий компетенцияга эга мутахассис: 
- ўз билимларини изчил бойитиб боради; 
- янги ахборотларни ўзлаштиради; 

- давр талабларини чуҗур англайди; 
- янги билимларни излаб топади; 
- уларни җайта ишлайди ҳамда амалий фаолиятда 

самарали җўллайди. 
Бўлажак физика ўҗитувчилари касбий компетентли-

гида кўзга ташланадиган муаммоларнинг юзага кели 
шига кўпгина омиллар сабаб бўлмоҗда: 

- билимларнинг изчил равишда бойитиб борилмас-
лиги, янги ахборотларни ўрганишнинг сустлиги; 

- Интернет тизимидаги билим олишда етарлича  
фойдаланмаслик; 

- дарсликдаги маълумотлар билан чегараланиб җо-
лиш; 

- фандаги янги маълумотларни излаб топиш, уларни 
җайта ишлаш ва ўз фаолиятида җўлланмаслик; 

- лаборатория ва амалий машғулотларни самарали 
ташкил этмаслик; 

- ўҗитиш жараѐнида педагогик ва ахборот техноло-
гияларидан уйғун равишда фойдаланмаслик; 

- физик масалалар ечиш кўникмалари етарлича та-
комиллашмаганлигини таъкидлаш жоиз. 

Олиб борилаѐтган тадҗиҗотларга кўра, кўпчилик 
бўлажак физика ўҗитувчилари механика, молекуляр 
физика, электр ва магнетизм, оптика, квант физика, 
атом, ядро ва элементар физикага оид мавзулар бўйича 
масалаларни ечишга җийналаѐтганлиги ѐки умуман ту-
шунмасликлари аниҗланди. Бунга сабаб ўз устида 
ишламасликлари. 

Келтирилган муаммоларнинг ечимларини биргина 
маҗолада ѐритиш, албатта, мушкул, шу боис, маҗолада 
бўлажак физика ўҗитувчисининг касбий компетентли-
гини сифатий масалалар ечиш жараѐнида шаклланти-
ришгагина тўхталамиз. 

Сифатий масалани назарий билимларни текшириш 
учун тузилган саволдан фарҗлаш лозим (масалан, Ам-
пер нима, Ом җонуни җандай җоидага эга). Бундан 
маҗсад бўлажак физика ўҗитувчиларининг назарий би-
лимларини мустаҳкамлаш, бу саволларга жавоблар тай-
ѐр ҳолда дарсликда бор ва бўлажак физика ўҗитувчиси 
фаҗатгина уларни эслаши лозим. Сифатий масалада 
шундай савол җўйиладики, унга давоб дарсликда тайѐр 
ҳолда бўлмайди. Бўлажак физика ўҗитувчиси бу сифа-
тий масаланинг жавобини масала шартининг берилиши 
ва ўзининг физикадан олган билимларига асосланиб, 
синтез җилиб бериши керак [5:22]. Сифатий масалани 
ечиш физикани ўҗитиш жараѐнида назария ва амалиѐт 
бирлиги ҳаҗидаги дидактик тамойилни амалга оши-
ришга ѐрдам беради. Хусусан, экспериментал масала-
ларни җўллаш бўлажак физика ўҗитувчиларида физик 
ускуналар билан ишлашда билим ва кўникмаларни ри-
вожлантиради. Ишлаб чиҗариш мазмунига эга бўлган 
сифатий масалалар бўлажак физика ўҗитувчиларини 
техника билан таништиради, уларнинг дунѐҗарашини 
кенгайтиради, уларни амалиѐтга тайѐрлайди. Сифатий 
масалаларни җўллаш физик назарияларни яхшироҗ ту-
шунишга, тўғри физик тасаввурларнинг шаклланишига 
ѐрдам беради ва бўлажак физика ўҗитувчилар билими-
да назарий җисм шаклланишига тўсҗинлик җилмайди 
[6:29]. Шундай җилиб, сифатий масалаларни ечиш 
ҳодисаларни таҳлил җилиш ва синтезлаш заруратини 
тўғдиради, яъни мантиҗий фикрлаш, бўлажак физика 
ўҗитувчиларини аниҗ, бадиий, техник саводли ва җисҗа 
сўзлашга ўргатади. 

Кўринадики, бўлажак физика ўҗитувчилари масала-
лар ечиш жараѐнида ўзининг касбий компетентлигини 
такомиллаштириши лозим. Бунинг учун илмий-
оммабоп материаллардан фойдаланиш, кўпроҗ физик 
масалалар занжирини тузиш, изчиллик асосида уларни 
ечиш методикасини ўрганиш маҗсадга мувофиҗ. 

Шундай җилиб, бўлажак физика ўҗитувчиларига фи-
зика фанини ўргатишда танланган усул ва шаклларнинг 
самарадорлиги уч омилга боғлиҗ бўлиши керак: 



                                                                                       Ilim hám jámiyet. №4.2018 

                                                                                                                          74 
 

Биринчи омил ўрганилаѐтган муаммонинг ҳаѐтий 
аҳамиятини очиб бериш җизиҗиш ўйғотибгина җолмай, 
балки таълим олишнинг оптимал усули ҳисобланади, 
чунки у олий таълим муассасаси таълимининг мазмуни 
билан боғлиҗ. 

Иккинчи омил бўлажак физика ўҗитувчиларининг  
ҳиссиѐтлари ва ҳиссиѐтларига таъсири, уларнинг субъ-
ектив тажрибасига ва ички эҳтиѐжларига таянади. 

Учинчи омил бўлажак физика ўҗитувчиларининг 
интеллектуал табиатини ривожлантириш, уларда ман 

тиҗий фикрлаш мотивациясини кундалик эҳтиѐжга ай 
лантиради. 

Хулоса җилиб айтганда, таълим тизимида физикани  
ўҗитиш методикасини ривожлантиришда бўлажак 
физика ўҗитувчисининг компетентлигини шакл- 
лантириш  
орҗали таълим сифатини ошириш билан бирга юҗори 
самарадорликка эришилади ва бўлажак физика 
ўҗитувчиларида билим, малака ва кўникмалар 
тўлаҗонли шаклланиши мумкин. 
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РЕЗЮМЕ 
 Маҗолада олий таълим муассасалари бўлажак физика ўҗитувчиларининг касбий компетентлигини такомиллаштиришдаги 

айрим муаммолар ва уларнинг ечимлари ҳаҗидаги илмий маълумотлар баѐн этилган. 
РЕЗЮМЕ 

В статье даются научные сведения о некоторых проблемах совершенствования профессиональной компетентности у буду-
щих учителей физики в высших образовательных учреждениях и говорится о решении этих проблем. 

SUMMARY 
The article contains the scientific data about some problems of developing professional competence of future teachers in Physics at 

higher educational establishments and the author tries to give the solution to these problems. 
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Ўзбекистонда хорижий таълим тажрибалари асосида 

эришилган ижобий натижаларни умумлаштириш ва 
ривожлантириш, касбий таълим соҳалари бўйича 
таълимнинг ягона ахборот-таълим порталларини 
шакллантириш, фанларнинг ягона ахборот-методик 
таъминотини яратиш имконини берадиган фан 
порталларини яратиш, ахборот ресурсларидан касбий 
таълим жараѐнида фойдаланиш методикаларини ишлаб 
чиҗиш, олий таълим муассасаларини замонавий 
ахборот-коммуникация технологиялари, воситалари 
билан жиҳозлаш, талабалар, ўҗитувчилар ва 
тадҗиҗотчиларнинг жаҳон таълим ресурслари, 
замонавий ахборот ресурс марказлари маълумотлар 
базаларига кириш имкониятларини кенгайтириш муҳим 
вазифалардан ҳисобланади [1]. 

Электрон ўҗув-методик мажмуа замонавий ахборот 
технологиялари муҳитида ўҗитишнинг дидактик, 
дастурий ва техник интерактив мажмуасидан ташкил 
топади. Электрон ўҗув-методик мажмуалар анъанавий 
мажмуалардан фарҗли ўлароҗ, ўҗитишнинг компьютер 
ва анъанавий технологиялари бирлиги сифатида намоѐн 
бўлади.  

Замонавий ахборот технологиялари муҳитида 
электрон ўҗув-методик мажмуанинг таълим 
воситаларига җуйидагилар киради: дарсликлар, ўҗув 
җўлланмаларнинг электрон версиялари; мультимедиали 
ўргатувчи тизимлар; аудио ўҗув-ахборот материаллари; 
видео ўҗув-ахборот материаллари; виртуал лаборатория 
ишлари; тренажѐрлар; маълумотлар ва билимлар 

базаси; электрон кутубхоналар; эксперт ўргатувчи 
тизимлар асосидаги ўҗитиш воситалари; виртуал 
реаллик асосидаги ўҗитиш воситалари.  

Электрон дидактик материалларни яратишда 
дастлаб җуйидагиларга алоҳида эътибор җаратилди. 
Электрон ўҗув җўлланмаларнинг асосий мазмунини 
ѐритиш ва уни изоҳлаш ҳамда җўшимча ўҗув 
ахборотларини олиш учун гипермурожаатларнинг 
берилганлиги; ўҗув материалларининг таркибий 
тузилмасини шакллантиришда модул тизимидан 
фойдаланилиш; мустаҗил таълимни ташкил этиш ва 
ўҗув материалларини ўрганиш бўйича батафсил 
йўриҗноманинг келтирилиши; назорат топшириҗлари, 
ўз-ўзини текшириш саволлари, тест топшириҗларининг 
мавжудлиги [3].  

Электрон ўҗув-методик мажмуалар ташкилий-
методик, ахборот-ўргатувчи ва назорат җилувчи дидак-
тик функционал блоклардан ташкил топади. 
Мажмуанинг педагогик-психологик вазифалари ўҗув 
материалларини гипермедиа муҳитида таҗдим этиш, 
ўҗувчилар билан  ўҗитувчилар орасидаги дидактик 
мулоҗот ва таълим воситалари орҗали амалга 
оширилади. Таълим маҗсадларига эришишда педагогик 
дастурий воситалар: таълим жараѐнини 
индивидуаллаштириш ва дифференциялаш; талабанинг 
ўз ўҗув фаолиятини ўзи назорат җилиши ва тўғри 
йўналтириши; компьютернинг ҳисоблаш 
имкониятларидан фойдаланиш туфайли ўҗув ваҗтини 
тежаш; ўҗув материалларини визуаллаштириш; 


